
ANNO 2024 - TASSI ASSENZE

Organico aziendale al 31 dicembre 2024

QUALIFICHE / LIVELLI N. tassi assenze retribute tassi assenze non retribuite

DIRIGENTE 1 7,69%
QUADRI 7 11,89%
IMPIEGATI AMMINISTRATIVI+SAP (8) 7 18,78%
OPERAI AREA TECNICA (3) 26 16,72% 0,53%
IMPIEGATI AREA TECNICA (7) 8 12,59%
OPERAI AREA SERVIZI (6) 56 14,94% 0,15%
IMPIEGATI AREA IMPIANTI E INFRASTRUTTURE AMMINISTRATIVI (9) 2 7,95%
IMPIEGATI AREA IMPIANTI E INFRASTRUTTURE TECNICI (11) 2 11,53%
OPERAI AREA IMPIANTI E INFRASTRUTTURE (10) 3 18,72%
OPERAI AREA IMP. NATATORIO PARABIAGO (16) 17 10,47% 0,11%
IMPIEGATI AREA IMP. NATATORIO PARABIAGO (17) 2 6,50%
OPERAI PULIZIE  IMP. NATATORIO PARABIAGO (18) 2 19,28% 0,55%
IMPIEGATI  IMP. NATATORIO CERRO MAGGIORE (20) 4 9,17% 0,60%
ISTRUTT.PALESTRA PULIZIE AREA IMP. NATATORIO CERRO MAGGIORE (22) 3 2,67%
ISTRUTT.FITNESS IMP. NATATORIO CERRO MAGGIORE (23) 3 21,85%
OPERAI IMP. NATATORIO CERRO MAGGIORE (24) 13 7,50%
T O T A L E   AZIENDA 156 14,34% 0,19%


